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CORSO DI FORMAZIONE:
IL LAVORO EDUCATIVO NEI CONTESTI RESIDENZIALI

Gli educatori che lavorano in contesti residenziali si trovano a fronteggiare situazioni e contesti
molto complessi, senza possedere strumenti operativi efficaci.

Il corso propone ai partecipanti un'esperienza di formazione intensiva mirata a rafforzare una
migliore e competente gestione del ruolo di educatore nei contesti residenziali.

ARIMO e CBM si propongono di trasferire ai corsisti la capacita di lettura dei bisogni, gli strumenti
di intervento e di rielaborazione dell'esperienza educativa maturati negli anni, attraverso una
proposta che prevede un’efficace integrazione di conoscenze teoriche, attivazioni di gruppo e
osservazioni guidate in contesto di comunita.

Il corso si struttura in sei giornate, ciascuna delle quali contempla una parte di presentazione
teorica e una di attivazione pratica.

Il percorso utilizza metodologie attive (giochi di ruolo, simulazioni, lavori in piccolo gruppo) e un
approccio esperienziale. A momenti di lavoro teorico metodologico (mattino) faranno seguito
workshop tematici (pomeriggio) che utilizzeranno casi e simulazioni.

La presenza costante in aula di un formatore, garantira la continuita tra gli interventi .

A chi si rivolge:
Il corso ¢ diretto ad educatori che operano o aspirano a lavorare in contesti residenziali.

Per chi non ha ancora avuto esperienza diretta di lavoro in comunita, prevediamo un colloquio
d’orientamento con operatori di ARIMO e CBM preliminare all'inserimento nel Corso.

Segreteria Organizzativa presso
CBM (Centro per il Bambino Maltrattato e la cura della crisi familiare)
Coop. Sociale ar.l. O.N.L.U.S.
sede legale e operativa: via Calatafimi 10, 20122 Milano
tel. 02/66201076 — fax: 02/45470728 — formazione@cbm-milano.it
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Venerdi 24 febbraio 2012
1° incontro: Il compito primario dell’educatore

Mattino: Saluti e presentazione percorso. Relazione frontale di inquadramento teorico-
metodologico:

» il compito primario dell’educatore

* ruolo e clima organizzativo
Docente: Prof. Giuseppe Varchetta, Psicologo delle Organizzazioni, docente di Metodologia della
Formazione Aziendale, Universita Bicocca di Milano

Pomeriggio: Regole, compiti degli educatori e lavoro di rete

Docenti: Donatella Parietti, responsabile comunita, CBM - Paolo Tartaglione, pedagogista, ARIMO

Mercoledi 14 marzo 2012
2° incontro: Famiglia e contesto educativo

Mattino: Relazione frontale di inquadramento teorico-metodologico:
» ciclo di vita familiare
» giochi familiari disfunzionali e ruolo educativo

Docenti: Stefano Cirillo, psicologo psicoterapeuta familiare, CBM

Pomeriggio: workshop. Declinazioni operative: attivazioni sul ruolo educativo
Facilitatori: Paola Covini, psicologa psicoterapeuta familiare, CBM - Paolo Tartaglione,
pedagogista, ARIMO

Mercoledi 28 marzo 2012
3° incontro: La comunita come dispositivo pedagogico: quali funzioni?

Mattino: Relazione frontale di inquadramento teorico-metodologico:

» L’educatore di comunita educativa residenziale

* Ruolo e funzioni

» La materialita (relazione) educativa (esperienza di possibile) potere e cambiamento
Docenti: Lamberto Bertolé, Presidente, ARIMO - Donatella Parietti, responsabile comunita, CBM

Pomeriggio: workshop. Declinazioni operative.
Facilitatori: Donatella Parietti, responsabile comunita, CBM - Paolo Tartaglione, pedagogista,
ARIMO
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Mercoledi 18 aprile 2012
4° incontro: Il funzionamento dei minori e degli adolescenti accolti in comunita

Mattino: Relazione frontale di inquadramento teorico-metodologico:
» il funzionamento psicologico dei minori e degli adolescenti accolti
» integrazione tra lavoro educativo e clinico

Docente: Cristina Colli, psicoterapeuta, Minotauro

Pomeriggio: workshop. Declinazioni operative: Studio di casi e declinazione per fasce d’eta
Facilitatori: Donatella Parietti, responsabile comunita, CBM - Paolo Tartaglione, pedagogista,
ARIMO

Mercoledi 16 maggio 2012
5° incontro: gestione della crisi e trasgressioni

Mattino: Relazione frontale di inquadramento teorico-metodologico:
» [a gestione della crisi tra contenimento ed espulsivita
Docente: Adelmo Fiocchi, psicoterapeuta, presidente Cooperativa Sociale ATIPICA

Pomeriggio: workshop. Declinazioni operative: studio di casi
Facilitatori: Donatella Parietti, responsabile comunita, CBM - Paolo Tartaglione, pedagogista,
ARIMO

Mercoledi 6 giugno 2012
6° incontro: Le dimissioni: significato e preparazione del gruppo

Mattino: Relazione frontale di inquadramento teorico-metodologico:
» Come leducatore puo facilitare la separazione
» Come trasformare il momento della dimissione in risorsa (opportunita)
Docenti: Donatella Parietti, responsabile comunita, CBM - Paolo Tartaglione, pedagogista, ARIMO

Pomeriggio: workshop. Declinazioni operative: attivazioni.

Chiusura e saluto

Facilitatori: Donatella Parietti, responsabile comunita, CBM - Paolo Tartaglione, pedagogista,
ARIMO
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Modalita di iscrizione

Per iscriversi € necessario compilare la scheda di iscrizione allegata e inviarla tramite posta, fax o e-
mail alla Segreteria organizzativa presso il CBM in via Calatafimi, 10 20122 Milano (tel.
02.66201076; fax: 02.45470728; e-mail: formazione@cbm-milano.it).

Sedi e orari del percorso:
Il percorso si svolgera presso le sedi di ARIMO e del CBM di via Calatafimi n.10 a Milano (MM2
S.Ambrogio — MM3 Missori).

L’orario degli incontri sara il seguente: dalle ore 9.30 alle ore 13.00 e dalle ore 14.00 alle ore 17.30.

Costo:

Il percorso prevede una quota di iscrizione di € 600,00 a persona (esente Iva),
comprensiva dei materiali (dispense, bibliografia, documenti presentati durante gli incontri), delle
certificazioni di presenza giornaliere e degli attestati finali di partecipazione. La fattura sara emessa
a inizio corso.



